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TUTVUSTUS . .

Muuseumi kogukonnad on need, kellega koos ja kelle heaks muuseum tegutseb. M |
Ideaalsel juhul osalevad Uksikisikud ja kogukonnad selle maaratlemisel, mis on

nende parandis oluline ja mida sellest sailitada. Koost66 kogukondadega avab MUSEUMS OF IMPACT
muuseumid kdigile huvilistele, tugevdades muuseumide kohta Ghiskonnas. Autor: MOI! Museums of
See vdimaldab muuseumidel Uhiskonnaelus aktiivselt osaleda ja Uhiskonna impact (MOI! Majukad
heaks tegutseda ning toetab Uksikisikuid ja kogukondi oma kultuuriparandi muuseumi), 2022.
maaratlemisel, vadrtustamisel ja kasutamisel. Samamoodi on muuseumil oluline MOI mudeli litsents: CC BY 4.0
pidevalt analtisida ja selgitada, kelle jaoks muuseum on, ning teha selgeid Kujundus:

valikuid selles osas, kelleni soovitakse oma teenustega jouda. KRUT Collective, krut.fi

Mojukad muuseumid teevad oma kogukondadega aktiivselt koost6d,
www.ne-mo.org/

suhtlevad ja usaldavad neid ning kaasavad neid muuseumitoo kavandamisse museumsofimpact
ja arendamisse. Kogud ja teave peaksid kajastama muuseumikogukondade

A Co-funded by the
. . . . . e : : L Creative Europe Programme
mitmekesisust ning olema neile avatud ja juurdepaésetavad. Muuseumid peaksid oftheEuropeanUnion

tagama, et nende teenused peegeldaksid kogukondade vajadusi ja oleksid nende \

jaoks tahenduslikud — et kdik oleksid muuseumis teretulnud.
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Arutage ja hinnake jargmisi vditeid. Iga vaidet
hinnatakse skaalal 1-5, olenevalt muuseumi
senisest tegevusest.

Hindamisskaala:

@Véga heal tasemel:
Teemaga tegeletakse slstemaatiliselt ja seda

parendatakse, see on muuseumi tegevuse Uks
tugevaid kulgi

@Heal tasemel I:
Teemaga tegeletakse, aga seda saab veelgi

arendada
@Keskmisel tasemel:

Teema on arutlusel ja teadvustatud, seda on
arendatud véhesel mé&aral

Rahuldaval tasemel:

Teema on olnud arutlusel ja teadvustatud, et

sellega peab tegelema, aga konkreetseid samme
pole asutud ellu viima

@Kehval tasemel:
Teemaga ei ole tegeletud ja seda ei ole arutatud

Uhise seisukoha kujundamisel véivad abiks olla
jargmised sammud:

O Tehke kindlaks probleemid, mis on hindamis-

protsessis kesksel kohal. Uhtlasi selgitage valja,
milliste probleemide osas ollakse Uhte meelt ja

MOI Framework

milliste osas mitte. Olulisemad tahelepanekud ja
maéarkused pange kirja.

O Arutage peamisi lahkarvamusi.

O Eesmark on kujundada hinnatavas kiisimuses
Uhine seisukoht.

Uhine seisukoht peab alati pdhinema konkreetsetel
tdenditel muuseumi tegevusest ja selle tegevuse
kaudu saavutatud tulemustel. Kui kisimuses

on raske selget seisukohta kujundada, ei tohiks
kompromissina kasutada skaala hinnet 3. Selle
asemel tuleks kiisimust vaadelda skaalavaartuste
valguses (nt 2 — teema on olnud arutlusel ja
teadvustatud, et sellega peab tegelema, aga
konkreetseid samme pole asutud ellu viima) ning
kaaluda seda muuseumi praeguste téotulemuste
vaatenurgast.

Mdne kisimuse puhul ei pruugi skaala kirjeldused

sobida. Sel juhul tuleks leida endale kohane variant.

Kui kiisimus on muuseumi seisukohast
ebaoluline, voib selle vahele jatta ning
valida vastusevariandi , ei ole oluline”.

Iga hindamisteema I6pus on tekstiviali.
Sinna saab kirja panna olulisemad
hindamisvastustega seotud tdhelepanekud ja
pdhjendused.
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UHISKOND JA TEGEVUSKESKKOND

Kas me teame, kelle parandit kaitseme?

1. Me teame, kes on kogukonnad, kelle parandit 2. Meie roll ja lilesanded kogukondade mailu
kaitseme hoidjana on selged ja hoolikalt l1abi méeldud.

9 1 2 3 4 5 9 1 2 3 4 5

3. Me kaasame oma kogukondi aktiivselt Ghise
parandi kaitsmisse

9 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:
4 )

. J
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KOGUKONNAD JA UHINE PARAND

STRATEEGILISED VALIKUD, EESMARGID
JA PROTSESSID

Kas meil on selged valikud tehtud, kelle parandit me hoiame
ja kellega koos tootame?

4. Meie organisatsiooni eesmark on 5. Oleme arutanud ja joudnud selgusele selles,
kogukondade toetamine ja koost66 nendega kuidas koos oma kogukondadega parandit
kaitseme ja télgendame

6. Meie kogukonnad on kaasatud oma
parandit puudutavate strateegiliste otsuste
langetamisse




STRATEEGILISED VALIKUD, EESMARGID
JA PROTSESSID

Kas meil on selged valikud tehtud, kelle parandit me hoiame
ja kellega koos tootame?

7. Meie organisatsiooni struktuur ja tegevused 8. Meil on kogukondadega koost6dks

toetavad koost66d kogukondadega planeeritud eelarvevahendid

9% 1 2 3 4 5 9% 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:

(~ )
- J
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KOGUKONNAD JA UHINE PARAND

KOMMUNIKATSIOON

Kas meie rolli ja tegevuste kommunikatsioon toimub koost66s
kogukondadega?

9. Me teeme oma kogukondadega koostd6d, 10. Me tutvustame kogukondadele oma
oleme usaldusvdadrsed partnerid ja planeerime seisukohti parandi télgendamise osas ja kiisime
lihiseid tegevusi nende arvamust

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
11. Meie teavitustegevus esindab ka meie 12. Meie keelekasutus on kogukondadele
kogukondade seisukohti arusaadav

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:



KOGUKONNAD JA UHINE PARAND

KOGUD JA SISU

Kas meie kogud ja teave peegeldavad meie rolli

kogukondades?

13. Me teeme kogukondadega koost6dd, kui
kogutud materjalid v6i nende eksponeerimine
ja avalikustamine neid puudutab

1 2 3 4 5

15. Me tegeleme aktiivselt oma kogude ja teabe
paritolu ning ajaloolise tausta uurimisega

1 2 3 4 5

Arutelu markmed:

14. Materjalide kogumisel ja sailitamisel
arvestame, et nad aitaksid jadadvustada
erinevaid maailmavaateid

1 2 3 4 5

16. Me voimaldame ja julgustame oma kogusid
ja teavet kaaskureerima ning télgendama



AVATUS JA JAGAMINE

Kas meie materjalid ja teave on koigile kattesaadavad?

17. Me julgustame oma kogukondi meie 18. Me pakume oma kogukondadele digitaalset
materjale ja teavet kasutama ning jagama juurdepddsu kogudele ja teabele

9 1 2 3 4 5
9 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:
4 )

. J
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KOGUKONNAD JA UHINE PARAND

TOETAV ROLL

Kas meie pakutav teave ja teenused vastavad meie
kogukondade vajadustele?

19. Meie organisatsiooni tegevus soodustab ja 20. Kogukonnad saavad suunata meie teabe ja
toetab kodanikuaktiivsust teenuste arendamist

21. Meie organisatsioon toetab kogukondade
haali nii fllsilises kui ka veebikeskkonnas 22. Me anname kogukondadele tagasi nende
parandi digitehnoloogia toel

1 2 3 4 5

Arutelu markmed:
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KOHTUMISRUUM

Kas meil on piisavalt véimalusi oma kogukondadega

kohtuda?

23. Muuseum on kergesti ligipdadsetav ja
kiilastajasobralik

9 1 2 3 4 5

25. Me ldheme muuseumist valja, et oma
kogukondadega kohtuda

9 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:

24. Me julgustame muuseumi kasutama
alternatiivsetel viisidel ning toetame
maailmavaadete kohtumisi

9 1 2 3 4 5

r

w,
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PADEVUSED

Kas meil on vajalik padevus koostooks kogukondadega?

26. Me 6pime oma kogukondadelt aktiivselt 27. Me arendame organisatsioonis
kogukondadega té6tamise ja kaasamise oskusi

9 1 2 3 4 5
9 1 2 3 4 5

Arutelu markmed:

( )
. v,
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NUUld olete kogukondade ja iihine parandi

mooduli |3binud.

Toendoliselt olete aruteludes teinud kindlaks
nii oma organisatsiooni tugevad kuljed kui ka
valdkonnad, mis vajavad arendamist.

Siia saate kirja panna kdige olulisemad
tulemused ja arengueesmargid, mida oma
jargmistes arenguetappides silmas pidada.

MOI Framework

Millised on mooduli arutelude péhjal meie muuseumi
tugevused ning kuidas neid veelgi tugevdada?

( N
. J
Mida peaksime parandama ja arendama?

a )
& J
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