
Digitaalne  
suhtlus

Me näeme 
digikeskkondi 
demokraatlike ja 
osalusvõimalusi 
pakkuvate 
platvormidena.

Ühiskond ja strateegilised 
valikud
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suhtlus

Me peame oluliseks 
analüüsida kiiresti 
muutuva digitaalse 
keskkonna arengut.

Ühiskond ja strateegilised 
valikud
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Meil on digistrateegia, 
mis võtab arvesse meie 
mõjueesmärke.

Ühiskond ja strateegilised 
valikud

3

Digitaalne  
suhtlus

Kõigis meie tegevustes 
arvestatakse 
digimõõtmega.

Organisatsioon ja tööprotsessid
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Digikeskkonda 
laienemisel mõtestame 
oma teenused ja 
tegevused ümber, 
mitte  ei vii lihtsalt 
analoogtegevusi üle 
digitaalsele kujule.

Organisatsioon ja tööprotsessid
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Meil on digitaalse 
kaasamise kava, 
kus on määratletud, 
mida kaasamise all 
mõeldakse ja kuidas 
see saavutatakse.

Publik, kogukonnad ja 
kaasamine
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Meie digitaalse 
kaasamisega seotud 
platvormid on loodud 
publiku vajadusi 
arvestades ja koostöös.

Publik, kogukonnad ja 
kaasamine
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Me suhtleme ja 
toetame oma 
digikeskkondade-
põhiseid kogukondi.

Publik, kogukonnad ja 
kaasamine
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Meil on selge arusaam 
sellest, kuidas 
pakkuda digitaalset 
sisu ning me 
vaatame regulaarselt 
üle vastavad 
toimimisviisid.

Kogude ja teabe avamine ning 
jagamine
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Tulenevalt oma 
mõjueesmärkidest, 
pakume vaba 
juurdepääsu oma 
teabele.

Kogude ja teabe avamine ning 
jagamine
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Me arendame ja 
täiendame oma 
digitaalset sisu 
koostöös kogukondade 
ja võrgustikega.

Kogude ja teabe avamine ning 
jagamine
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Me tegutseme 
aktiivselt, et 
meie digitaalsed 
keskkonnad ja teave 
oleksid leitavad, 
juurdepääsetavad ja 
taaskasutatavad.

Kogude ja teabe avamine ning 
jagamine
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Me tagame, et 
meie töötajatel on 
digivaldkonnas 
töötamiseks vajalikud 
oskused ning neid 
täiendatakse pidevalt.

Pädevused
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Me tagame, et 
digitaalse kaasamise 
ja pädevuse oskused 
on olemas kõigis 
organisatsiooni 
valdkondades.

Pädevused
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Me arendame 
digivaldkonnaga 
seotud oskusi  
partnerluse ja 
võrgustike kaudu.

Pädevused
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